
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КРАСНОДАР 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД 

КРАСНОДАР 

«КРАСНОДАРСКИЙ НАУЧНО- 
МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

(МКУ КНМЦ) 

ИНН/КПП 2310063396 / 231001001 
ОГРН1022301614565, ОКПО 55110945 

Коммунаров ул., 150, г. Краснодар, 350000 
Тел/факс: (861) 255-93-23 

Е-тай: тГо@Кптс.Кибаппе ги 

Отд? раде 70 
На № от 

СПРАВКА 

Выдана Курачёвой Ирине Ивановне, воспитателю МБДОУ МО г. 
Краснодар «Детский сад № 41», в том, что она 22.09.2020 года провела мастер - 
класс «Конфликты с родителями воспитанников: рекомендации по их 
разрешению и профилактике» на семинаре-практикуме «Предупреждение и 
разрешение конфликтов среди педагогов и родителей». 

Директор МКУ КНМЦ „ибо Ф.И.Ваховский 

В.В.Тупиха, 

257-06-68



АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КРАСНОДАР 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД 

КРАСНОДАР 

«КРАСНОДАРСКИЙ НАУЧНО- 
МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

(МКУ КНМЦ) 

ИНН/КПП 2310063396 / 231001001 

ОГРН 1022301614565, ОКПО 55110945 

Юридический адрес: 
Коммунаров ул., 150, г. Краснодар, 350000 

Фактический адрес: 
Дунайская ул., 62, г. Краснодар, 350059 

Тел/факс: (861) 235-15-53 
Е-тай: то@Кпттс.Кибаппе!.гу 

от 7/7 ИЯ Ход _од СД 
На № от 

СПРАВКА 

Выдана Курачёвой Ирине Ивановне, воспитателю МБДОУ МО г. 
Краснодар «Детский сад № 41», в том, что она 14.12.2020 г. представила 
доклад с презентацией «Развитие познавательного интереса у детей старшего 
дошкольного возраста в проектной деятельности» на семинаре - практикуме 
«Поддержка детской инициативы и  самостоятельности — посредством 
поисково-исследовательской деятельности». 

Директор МКУ КНМЦ „< ес” Ф.И. Ваховский 

Тупиха В.В. / 

235-15-61



АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КРАСНОДАР 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД 

КРАСНОДАР 
«КРАСНОДАРСКИЙ НАУЧНО- 
МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

(МКУ КНМЦ) 

ИНН/КПП 2310063396 / 231001001 
ОГРН 1022301614565, ОКПО 55110945 

Юридический адрес: 
Коммунаров ул., 150, г. Краснодар, 350000 

Фактический адрес: 
Дунайская ул., 62, г. Краснодар, 350059 

Тел/факс: (861) 235-15-53 

Е-тай: \то@Кпттс.Кибаппе!.ги 

От 15.03.2022 _ № 442 

На № от 

СПРАВКА 

Выдана Курачёвой Ирине Ивановне, воспитателю МБДОУ МО г. 
Краснодар «Детский сад № 41», в том, что она 10.03.2022 г. провела мастер- 
класс «Детское экспериментирование как средство развития познавательной 
активности младших дошкольников» на проблемном семинаре «Повышение 
качества образовательного процесса путем организации исследовательской 
деятельности дошкольников и младших школьников». 

Директор МКУ КНМЦ „Ибо Ф.ИВаховский 

Н. В. Кабанова 77 
Ё ва. - 

235-15-61 7



АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КРАСНОДАР 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД 

КРАСНОДАР 

«КРАСНОДАРСКИЙ НАУЧНО- 
МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

(МКУ КНМЦ) 
ИНН/КПП 2310063396 / 231001001 

ОГРН 1022301614565, ОКПО 55110945 

Юридический адрес: 
Коммунаров ул., 150, г. Краснодар, 350000 

Фактический адрес: 
Дунайская ул., 62, г. Краснодар, 350059 

Тел/факс: (861) 235-15-53 

Е-тай: 00 @Кптс.Кибаппе!. то 

От 20.04.2023 № __ (52. 
На № от 

СПРАВКА 

Выдана Курачевой Ирине Ивановне, воспитателю МБДОУ МО г. 
Краснодар «Детский сад № 41» в том, что она 20.04.2023представила доклад 
с презентацией «Работа с родителями по нравственно - патриотическому 
воспитанию — дошкольников» на семинаре — «Организация — сетевого 
взаимодействия — эффективная практика в инновационной деятельности» 
согласно плану МКУ КНМЦ. 

т 
бнуестор МКУ КНМЦ До А.В.Шевченко 

И.О. Шерстю / д}. 

Анн



ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД КРАСНОДАР 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЁННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД 

КРАСНОДАР 
«КРАСНОДАРСКИЙ НАУЧНО- 
МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР» 

(МКУ КНМЦ) 

ИНН/КПП 2310063396 / 231001001 
ОГРН 1022301614565, ОКПО 55110945 

Юридический адрес: 

Коммунаров ул., 150, г. Краснодар, 350000 

Фактический адрес: 
Дунайская ул., 62, г. Краснодар, 350059 

Тел/факс: (861) 235-15-53 

Е-тай: Юо@Кптс.Кибаппе!.ги 

От 0). 2,9Вд3№ _уЗЯ 5 
На № от 

СПРАВКА 

Выдана Курачёвой Ирине Ивановне, воспитателю МБДОУ МО г. 
Краснодар «Детский сад № 41», в том, что она 08.09.2023 г. на семинаре- 

практикуме «Внедрение в практику работы дошкольных образовательных 
организаций ФОП ДО: вопросы и ответы» провела мастер-класс 

«Организация деятельности ДОО по познавательному развитию детей в 
соответствии с ФОП ДО» в соответствии с планом МКУ КНМЦ. 

Директор МКУ КНМЦ А.В.Шевченко 

Тупиха В. 

235-15-6



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
муниципального образования город Краснодар 
«Детский сад общеразвивающего вида № 41» 

350001, г. Краснодар, ул. Ставропольская, дом 83/1, тел./факс:(861) 239-07-39 

ПРИКАЗ 

от 01.09.2021 г. № 85 

«Об организации методических объединений в 
МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 41» 

С целью повышения компетентности и успешности педагогов в развитии 
познавательно-исследовательской деятельности детей дошкольного возраста, 
для успешной реализации годовой задачи и организации методической работы 
на 2021-2022 учебном году в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 41» 

ПРИКАЗЫВАЮ: 
|В 

= 
> 

8. 

Заведующий МБДОУ МО 
г. Краснодар «Детский сад № 41» 

Организовать методическую работу в 2021-2022 учебном году в МБДОУ 

МО г. Краснодар «Детский сад № 41» в соответствии с годовым планом 

работы. 
Создать на базе ДОО методическое объединение «Развитие познавательно- 

исследовательской деятельности детей дошкольного возраста». 

Назначить руководителем методического объединения И.И. Курачеву. 

Утвердить руководителя и состав участников методического объединения. 

Руководителю методического объединения разработать план работы на 

2021-2022 учебный год; 

я Представить отчет о проделанной работе на итоговом педагогическом 

совете. 

‚ Контроль за работой методических объединений возложить на старшего 

воспитателя С.А. Замараеву. 

Контроль над исполнением приказа оса 

3.М. Бухтоярова 

С приказом ознакомлены: 

Замараева С.А.- <=> ей 
Курачева И.И. — Ш 

0]



Отчет 

О работе методического объединения воспитателей МБДОУ МО г. 

Краснодар «Детский сад № 41» за 2021 — 2022 учебный год. 

Познавательно-исследовательская деятельность дошкольников получила 
новый толчок в развитии с введением Федерального Государственного 
Образовательного стандарта дошкольного образования. Одной из форм 

работы, за счет которой обеспечивается реализация образовательной области 

«Познавательное — развитие», в — части — развития — познавательно- 
исследовательской деятельности является экспериментирование. 

Планирование и реализация работы нашего методического объединения 
выстраивалась в соответствии с приказом Министерства образования и науки 
РФ от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального 
государственного стандарта дошкольного образования» 

Методическое объединение в 2021-2022 учебном году работало над темой: 

«Развитие познавательно-исследовательской деятельности детей 
дошкольного возраста». 

Были поставлены цели: повышение компетентности и успешности 
педагогов в развитии познавательного интереса у детей дошкольного 
возраста через включение в процесс экспериментирования в повседневной и 
в непосредственно-обргзовательной деятельности. 

В сентябре месяце руководитель МО Курачева И.И. ознакомила педагогов 

с основными направлениями работы методического объединения на 2021- 

2022 учебный год: 

— анализ результатов воспитательно-образовательной деятельности; 

— подготовка и обсуждение методических пособий и дидактических 
материалов; ` 

— взаимопосещение занятий по — определенной — тематике с 

последующим самоанализом и анализом достигнутых результатов; 

— организация открытых занятий и открытых мероприятий по 
определенной теме с целью ознакомления с методическими 
разработками сложных вопросов воспитания и образования; 

— изучение передового педагогического опыта; 

— укрепление учебно-материальной базы. 
В октябре состоялось заседание МО № 1. Где был озвучен и утвержден 

план работы МО на 2021-2022 учебный год; было гаспределение 
мероприятий между членами МО на 2021-2022 учебный год. 

Второе заседание состоялось в ноябре 2021 года. 

Тема: «Развитие познавательно-исследовательской деятельности детей 
дошкольного возраста». й : 

1. Просмотр открытых ОД по  познавательно-исследовательской 
деятельности детей (в средней, старшей, подготовительной группах). 
Самоанализ. Анализ коллегами. 

2. Консультация «Структура исследовательской практики ребенка». 



3. Обзор методических и дидактических пособий. 
По теме МО «Развитие познавательно-исследовательской деятельности 

детей дошкольного возраста» выступила Курачева И.И. 

Цель: систематизировать знания педагогов о методах организации 
познавательного процесса. 

Анализ открытых ОД по ознакомлению с окружающим в средней, 
старшей, подготовительной группах провела старший воспитатель Замараева 
С.А. В заключении она сказала, что занятия прошли на хорошем уровне, 
отметила, что воспитатели затронули во время проведения ОД все 
направления — познавательного — развития, — грамотно — организовывали 
деятельность детей, умело применяли р.н. фольклор, что поддерживало 
интерес детей. Также отметила, что педагогами создаются условия для 
расширения кругозора дошкольников (освоения предметного и природного 
окружения, развития мышления, обогащения словаря). 

Воспитатель Глушко М.В. выступила с консультацией «Материалы и 
оборудование для познавательно-исследовательской деятельности детей 
дошкольного возраст», ответила на вопросы, воспитателей. Также 
рекомендовала воспитателям несколько способов, направленных на развитие 
самостоятельности и наблюдательности у детей. 

Воспитатели старшей и подготовительной групп Андреева С.Б. и 
Аджибекирова М.А. организовали выставку новинок ‘методической 
литературы и пособий по развитию познавательно-исследовательской 
деятельности. Воспитатели познакомили воспитателей с содержанием 
уголков экспериментирования, картотеками по систематизации знаний детей 
в живой и неживой природе, дидактическими играми. в разные режимные 
моменты, или использовать их во время ОД. 

Заседание МО № 3 состоялось в феврале 2022 году. 

Тема: «Развивающая предметно - пространственная среда как средство 
формирования познавательных интересов и познавательных действий 
ребенка в различных видах деятельности». 

На повестке дня: 

1. Консультация «Предметно-пространственная среда как средство 
познавательно речевого развития дошкольников». Курачева | И.И. 
председатель МО. 

2. Обзор методических пособий и дидактических игр по речевому 
развитию дошкольников воспитатель Глушко М.В. 

3.«Роль русского народного фольклора в речевом развитии дошкольника» 
(презентация). Аджибекирова М.А. 

4. Просмотр театрализации сказки «Теремок» при участии воспитанников 
воспитатель Андреевой С.Б. 

5.«Современные требования к содержанию речевого уголка в ДОО в 
соответствии с ФГОС ДО» (презентация) воспитатель Белошицкая К.В. 

6.«Бумаготерапия — как метод формирования словаря дошкольника 
посредством исследовательской деятельности» (мастер-класс) воспитатель 
Глушко М.В. 



Хорошая речь — важнейшее условие всестороннего полноценного развития 
детей. Важное условие — развивающая предметно-пространственная среда. 
Предметный мир, окружающий ребенка необходимо обновлять и пополнять. 
Отметила в своем докладе МО Курачева И.И. 

Обзор методических пособий и дидактических игр по речевому развитию 
дошкольников провела - воспитатель Глушко М.В. Продемонстрировала 

бизиборд — как интересное решение для удовлетворения детской 
любознательности. Разнообразные виды театрализованных игр (из фетра, на 

магнитах). й 

С презентацией «Роль сказки в речевом. развитии дошкольника» 
(презентация) выступила воспитатель Аджибекирова М.А. 

Просмотр театрализации сказки «Теремок» при участии воспитанников 
организовала воспитатель Андреева С.Б.. Сказку на новый лад показали дети 

старшей группы, продемонстрировали свои речевые навыки, артистизм, 
умение красиво двигаться в такт музыке. Ответственная за музыкальное 

сопровождение музыкальный руководитель Павлова Л.В. 

С презентацией «Современные требования к содержанию речевого уголка 
в ДОО в соответствии с ФГОС ДО» выступила воспитатель Белошицкая К.В. 
Познакомила с содержанием речевого уголка. В конце раздала педагогам 

памятки при организации речевого уголка в группе. 
С мастер-классом «Бумаготерапия — как метод формирования словаря 

дошкольника посредством исследовательской деятельности» выступила 
воспитатель Глушко М.В. ! 

Заседание № 4 состоялось в апреле 2022 г. 

Тема: «Реализация образовательной области «Познавательное развитие» 
посредством взаимодействия специалистов ДОО» 

На повестке дня: 

1. Выступление воспитателя Барагаян А.Г. с докладом «Реализация 

образовательной — области — «Познавательное — развитие» — посредством 

взаимодействия специалистов ДОО», показ презентации; 
2. Воспитателя Андреевой С.Б.. с докладом и мастер-классом «Фольклор — 

средство познавательного развития дошкольников»; 
3. Музыкального руководителя Павлова Л.В. с докладом - консультацией 

«Музыка в познавательном развитии дошкольников»; 
1. МО воспитателей начала воспитатель Аджибекирова М.А., рассказала о 

важности взаимодействия всех специалистов ДОО для успешной реализации 
образовательной области «Познавательное развитие», познакомила со схемой 
и задачами взаимодействия, а так же о необходимости уделять особое 
внимание проблеме повышения уровня профессиональной компетентности 
специалистов в плане всестороннего развития детей. 

2. Воспитатель Андреева С.Б. рассказала об опыте своей работы в аспекте 

познавательного развития посредством фольклора. Окружающий мир 
привлекает ребенка новизной неопознанного и побуждает к первым 
самостоятельным шагам. Предметная среда, животный и растительный мир 

раскрываются детям в связи с человеком и его жизнью. Познание 



окружающего мира тесно связано с произведениями народного творчества, в 
потешках, и песенках оживают явления природы. 

Провела с педагогами мастер-класс «Русские посиделки», исполнили 
русскую хороводную народную песню, показали сценку по пословице о лени. 

3. Музыкальный руководитель Павлова Л.В. рассказала музыкальная 
деятельность предполагает умственные операции: сравнение, анализ, 
сопоставление, запоминание и таким образом способствует не только 
музыкальному, но и общему развитию ребенка. Через ммузыкальные 
произведения ребенок знакомится с историей и культурой родного края, 
усваивает представления о природе, природных явлениях и временах года. 

Решение: Познавательное развитие предполагает какие-то «открытия» 
ребёнка, решение каких-то значимых для него задач самостоятельно. Это 
становится возможным при поддержке детской инициативы и возможности 
выбора материалов. Проанализировав воспитательно-развивающий результат 
познавательной деятельности, педагоги предложили продолжить работу по 
познавательному развитию дошкольников в следующем учебном году. 

Педагоги выступили с докладами, мастер-классами, презентациями, 
консультациями, инсценировками, показывали  театрализацию — сказки. 
Знакомили коллег с достижениями педагогической науки и практики, с 
новыми — педагогическими — технологиями, — оснащением — предметно- 
развивающей среды ДОО в соответствии с ФГОС ДО. Делились 
накопленным опытом. Были созданы условия для самообразования 
педагогов. 

Выступления проходили на высоком уровне, педагоги ответственно 
подошли к раскрытию выбранных тем, выступления сопровождались 
примерами из педагогической практики. После выступлений коллеги 
делились впечатлениями, обсуждали проблемные моменты, искали решение 
проблем, брали на заметку понравившиеся методы работы. 

На заключительном заседании в мае месяце педагоги подвели итоги 
работы МО за прошедший 2021 — 2022 учебный год. 

В течение года педагоги готовили консультации, мастер-классы, доклады, 
презентации, выступали на заседаниях МО, на педагогических советах, 
организовывали выставки работ, посещали открытые — мероприятия, 
обсуждали их. Все воспитатели принимали активное участие в обсуждении 
поставленных на МО вопросов, делились опытом работы, искали пути 
решения поставленных перед ними задач. Вся работа педагогов имела 
практическую направленность и была направлена на повышение 
профессионализма воспитателей; опытные педагоги продолжили практику 
наставничества молодых коллег. 

Таким образом, работа методического объединения показала, что 
запланированный план работы МО выполнен. 

На итоговом заседании было принято решение продолжить работу по 
образовательной области «Познавательное развитие» для успешного 
выполнения годовой задачи, в связи с тем, что основная цель 
педагогического коллектива ДОО: создание системы образовательной



работы с детьми дошкольного — возраста, способствующей — развитию 

познавательных интересов и интеллектуального развития. А также педагоги 

предложили вести работу по внедрению современных инновационных 

технологий в ДОО. 

30.05.2022 г. 

Руководитель МО 7 И.И. Курачева



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

муниципального образования город Краснодар 
«Дэтский сад общеразвивающего вида № 41» 

350001, г. Краснодар, ул. Ставропольская, дом 83/1, тел./факс:(861) 239-07-39 

ПРИКАЗ 

от 25.11.2019 г. ° № 92 

О назначении руководителей педагогической практики студентов в МБ ДОУ МО 
г. Краснодар «Детский сад № 41» 

На основании договора № 1726 3/6 от 25.11.2019 года о сотрудничестве, 
заключенного между МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 41» и 

Федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением 
высшего образования «Кубанский государственный университет физической 
культуры, спорта и туризма» (ФГБПОУ ВО КГУФКСТ) с целью учебной 

практической подготовки по получению первичных профессиональных умений 
и навыков обучающихся. 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Организовать прохождение производственной практики студента 3 
курса ФГБПОУ ВО КГУФКСТ по специальности 44.03.02 Психолого- 

педагогическое образование, направленность (профиль) «Дошкольное 
образование»: Рулевой Татьяны Владимировны с 25.11.2019 г. по 
21.12.2019 г. 

2. Закрепить за студентом в качестве руководителя педагогической 
практики следующих воспитателей: Курачеву И.И. 

3. Контроль над исполнен! 
Замараеву С.А. 

Ё 

тский сад № ; 
417 

усл е' К 

Заведующий 

С приказом ознакомлены: 
Замараева С.А. — 
Курачева И.И. —



ДОГОВОР № (747 3 / 6 
на проведение учебной практики обучающихся Федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Кубанский государственный университет 
физической культуры, спорта и туризма» (ФГБОУ ВО КГУФКСТ) в Муниципальном бюджетном 
дошкольном образовательном учреждении муниципального образования город Краснодар « Детский сад 
общеразвивающего вида № 41» 
от «25» ноября 2019 г. г. Краснодар 
Мы, нижеподписавшиеся, с одной стороны Федеральное государственное бюджетное образовательное 
учреждение высшего образования «Кубанский государственный университет физической культуры, 
спорта и туризма» (далее - университет) в лице ректора, профессора Ахметова Султана Меджидовича, 
действующего на основании устава, и с другой стороны Муниципальном бюджетном дошкольном 
образовательном учреждении — муниципального образования город Краснодар «Детский сад 
общеразвивающего вида № 41», в лице заведующего Бухтояровой Заремы Моссовны заключили между 
собой договор о нижеследующем: 

1. Организация обязуется: 
1.1. Предоставить университету место для проведения практики обучающихся 3 курса факультета 

спортивного менеджмента, педагогики и психологии, по направлению подготовки 44.03.02 Психолого- 

педагогическое образование, направленность (профиль) «Дошкольное образование», заочная форма 

обучения. Вид и тип практики — учебная практика: практика по получению первичных профессиональных 
умений и навыков. 

1.2. Обеспечить обучающихся условия безопасной работы на каждом рабочем месте. Проводить 
обязательный инструктаж по технике безопасности. 

1.3. Расследовать и учитывать несчастные случаи, если они произойдут с обучающимися в период 
практики. 

1.4. Создать необходимые условия для выполнения обучающимися программы практики. Не 
допускать использования обучающихся на должностях, не предусмотренных программой практики. 

1.5. Назначить квалифицированных специалистов для руководства практикой. 
1.6. Предоставить обучающимся возможность пользоваться аудиториями, кабинетами, спортивными 

залами, оборудованием и инвентарем, необходимыми для успешного освоения программы практики и 
выполнения заданий практики. 

1.7. Обеспечить табельный учет выхода обучающихся на практику. Обо всех случаях нарушения 
обучающимися трудовой дисциплины и правил внутреннего распорядка предприятия (учреждения, 
организации) сообщать в университет. 

1.8. По окончании практики дать отзыв о работе каждого обучающегося. 
2. Университет обязуется: 
2.1. Предоставить предприятию, учреждению, организации список обучающихся, направляемых на 

практику, не позднее, чем за неделю до ее начала. 
2.2. Направить на предприятие, в учреждение, организацию обучающихся в сроки, предусмотренные 

календарным планом проведения практики. 
2.3. Выделить в качестве руководителей практики наиболее квалифицированных преподавателей 

университета. 
2.4. Обеспечить соблюдение обучающимися трудовой дисциплины и правил внутреннего 

распорядка, обязательных для работников данного предприятия, учреждения, организации. 
2.5. Оказывать работникам предприятия, учреждения, организации — руководителям практики 

методическую помощь в организации и проведении практики. 
3. Ответственность сторон за невыполнение договора. 
3.1. Стороны несут ответственность за невыполнение возложенных на них обязанностей по 

организации и проведению практики в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
Срок действия договора: начало - с момента его подписания; 

окончание - до «21» декабря 2019 года. 
3.2. Юридические адреса сторон: 
- Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Кубанский государственный университет физической культуры, спорта и туризма», 350015, 
г.Краснодар, ул. Буденного, 161. 



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

муниципального образования город Краснодар 

«Детский сад общеразвивающего вида № 41» 

350001, г. Краснодар, ул. Ставропольская, дом 83/1, тел./факс:(861) 239-07-39 

ПРИКАЗ 

от 01.09.2022 г. 
№ 87 

О закреплении наставника за молодыми специалистами 

в 2022-2023 учебном году 

С целью оказания — методической | помощи — В организации 

образовательного процесса и профессионального становления молодого 

специалиста, приказываю: 

1. Закрепить в качестве наставника © 01.09.2022 по 31.05.2023: 

Курачеву Ирину Ивановну, воспитателя высшей квалификационной 

категории — за Белошицкой — Кристиной Васильевной, Молодым 

воспитателем. 

2. Наставнику Курачевой И.И. организовать взаимопосещение занятий и 

воспитательно-образовательных мероприятий в течении 2022-2023 

учебного года, оказывать консультационную и методическую помощь 

молодому специалисту. 

3. Курачевой И.И. — наставнику, разработать план работы © молодыми 

педагогами на 2022-2023 учебный год. 

4. Заслушать Белошицкую К.В., молодого педагога на педагогическом 

совете по вопросу использования опыта наставника. 

Срок: май 2023 года. 

5. Контроль над исполнением 
сиб 

- старшего воспитателя 

каза возлагаю на Замараеву С.А. 

Заведующий 
3.М. Бухтоярова 

С приказом ознакомлены: 

Курачева И.И. — ПО 

Белошицкая К.В. - —7алесек, 

Замараева С.А. — — = „ее -



Отчёт о проделанной работе по наставничеству 

Курачевой Ирины Ивановны, воспитателя МБДОУ МО г. Краснодар 

«Детский сад № 41» 

Для оказания помощи молодому специалисту в приобретении практических 
навыков, необходимых для педагогической работы по должности «воспитатель», 
выработке умения применять теоретические знания в конкретной практической работе, 
а также приобретения практического опыта и дальнейшее освоение разнообразных 
современных — технологий — обучения, воспитания, развития — познавательно- 
мыслительной деятельности дошкольников, и согласно приказу заведующего МБДОУ 
МО г. Краснодар «Детский сад № 41» № 87 от 01.09.2022 г. «О закреплении 
наставников за молодыми специалистами в 2022-2023 учебном году», я была назначена 
наставником молодого педагога Белошицкой Кристине Васильевны. 

ФГОС ДО предполагает, что специалист должен быть компетентным во всех 
областях развития дошкольного возраста. Мы поставили следующие цели и задачи: 

Цель: оказание помощи молодому и начинающему педагогу успешному вхождению в 
профессиональную деятельность. 

Задачи наставничества: 

— оказание консультативной и практико-ориентированной помощи в повышении 
качества организации образовательного процесса в группе; 

— оказание методической помощи молодому специалисту в: повышении уровня 
организации вослитательно-образовательной деятельности; 

— изучении нормативно-правовой документации; 
— введении документации воспитателя (перспективный и календарный план 

воспитательно-образовательной — работы, план по — самообразованию, 
педагогический мониторинг и т. д.); 

— применении современных форм и методов в работе с детьми дошкольного 
возраста; 

— организации ОД, в постановке целей и задач; 
— овладении современными подходами и педагогическими технологиями; 
— овладении знаниями о механизме использования дидактического и наглядного 

материала; ‚ 
— решении общих вопросов организации работы с родителями; 
— подготовке к аттестации на соответствие занимаемой должности; 
— создание условий для развития у молодого специалиста потребности и 

мотивации к непрерывному самообразованию. 

Совместно с молодым педагогом, мы выявили основные трудности в 
профессиональной деятельности (ведение документации группы, особенности 
проведения образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста, 
продуктивное взаимодействие педагога с родителями воспитанников, привлечение их 
к сотрудничеству, выбор темы по самообразованию) и определили совместную 
программу работы молодого специалиста с наставником.



Таким образом, основными направлениями совместной работы © молодым 

специалистом стало изучение нормативно - правовой базы, методически грамотное 

ведение документации группы в соответствии © требованиями образовательного 

процесса и развитие профессиональных компетенций молодого педагога. 

Первым шагом нашей совместной деятельности стало изучение нормативно 

правовой базы: 

— Закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012г; 

— Федеральный государственный образовательный — стандарт | дошкольного 

образования (приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 17 октября 2013 г. № 1155); 

— СанПин для ДОО; 

— @3 «Об основных гарантиях прав ребёнка»; 

— Семейный кодекс; 

— Конвенцией о правах ребёнка; 

—  Локальными актами МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 41»; 

— Образовательная программа ДОО; 

— Годовой план работы ДОО. 

Мной была оказана помощь Белошицкой К.В. в составлении календарно- 

тематического планирования на месяц и на день для группы: рекомендовано учитывать 

при оформлении документации образовательного процесса в группе такие принципы 

как  систематичность, последовательность, в соответствии © требованиями 

учреждения. Была дана рекомендация в виде консультации по теме: «Оформление и 

ведение групповой документации в соответствии © требованиями ДОО». 

С сентября по октябрь 2022 года я присутствовала при проведении режимных 

моментов и детской активности в смену Белошицкой К.В., после чего мы проводили 

их подробный анализ и корректировку. Молодому специалисту мною были проведены 

консультации: «Особенности организации режимных моментов в ДОО», «Соблюдение 

СанПин в режимных моментах», 

Мною были посещены ганятия по всем областям. Молодому педагогу были даны 

рекомендации по избеганию речевых ошибок в процессе взаимодействия с 

воспитанниками и их родителями, а также по организации образовательного процесса, 

по использованию дидактического материала, его расположении и использовании 

методической литературы. Для наглядности Кристина Васильевна посещала занятия, 

которые проводила с воспитанниками Я. 

Так же мною была оказана помощь в подготовке к родительскому собранию. 

Была проведена консультация: «Современные формы взаимодействия ДОО и семьи». 

Вместе выбрали форму проведения родительского собрания (семинар-практикум), 

разработали конспект собрания, подобрали необходимый материал. По итогу собрания 

родители остались довольны. 

Мною была оказана помощь Кристине Васильевне при подготовке и проведению 

игровой проблемной ситуации с использованием ИКТ по нравственному воспитанию



«Добрые дела своими руками». По результату проведённой работы была организованна 

выставка детских работ. 

При подготовке детей к празднованию «9 Мая» совместно © молодым педагогом 

обсуждались вопросы по организации и проведению мероприятия. Все рекомендации, 

данные мной были учтены, кроме того, Кристина Васильевна проявила инициативу и 

творчество. Отмечено желание молодого специалиста К самосовершенствованию, 

повышению уровня своего профессионального мастерства. 

Вывод: 

Молодому педагогу мною была оказана помощь: 

В приобретении практических навыков, необходимых для педагогической 

работы по занимаемой должности: воспитатель. 

— Выработке умения применять теоретические знания в конкретной практической 

работе. ° : 

— В овладении новыми образовательными технологиями и методами работы с 

детьми в использовании развивающей предметно -пространственной среды. 

— Пополнили методическое оснащение группы картотекой дидактических игр по 

ЭКОЛОГИИ. 

Отчёт представлен на педагогическом часе 17.05.2023 года. 

Наставник бт Курачева И.И. 

Заведующий 3.М. Бухтоярова


